

COMPETENCIAS PARA EL ÁREA DE SALUD OCUPACIONAL

· “Estudio de la naturaleza ocupacional de los seres humanos y las transformaciones que se producen en la persona, la sociedad y la cultura.  

· Comprensión del desempeño ocupacional de las personas y grupos. Integración de conocimientos científico – tecnológicos, práctica profesional y el desarrollo de proyectos de investigación cuantitativos y cualitativos que evalúen las condiciones ocupacionales de la personas y poblaciones y las formas de usarla como medio para la participación social. 

· Liderazgo dentro de grupos y en diferentes escenarios. Gerencia de servicios terapéuticos.

· Promoción, prevención, habilitación, equiparación de oportunidades y de deficiencias, desajustes o trastornos psicobiológicos y sociales, así como discapacidades, limitaciones o restricciones en su funcionamiento ocupacional. Formación ética, así como las políticas generadas en el sistema educativo, de salud, trabajo y bienestar social.”4
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3. www.mineducacion.gov.co/.../articles-212865_archivo_pdf_res5.pdf
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